
 

การเปดโอกาสใหเกดิการมีสวนรวม 
 

โรงเรียนบานสองแคว ใชหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) การกระจายอํานาจการมีสวนรวม 
เปนปจจัยท่ีสําคัญท่ีสุด ในการบริหารงานการศึกษาของโรงเรียน เพราะจะชวยใหมีคณะบุคคลเขามามีสวนรวม 
ในการจัดการศึกษาของโรงเรียน และบริหารจัดการโรงเรียนใหมีประสิทธิภาพ เชน การจัดกิจกรรมการสราง 
หลักสูตรอันเหมาะสมของทองถ่ินท่ีทันสมัย ทันโลก ผสมผสานกับภูมิปญญาของทองถ่ิน สอดคลองกับ ความ
ตองการของผูเรียนและชุมชน ทําใหเกิดการประหยัดการใชทรัพยากร ในดานตางๆ เชน ทรัพยากรบุคคล 
งบประมาณ เพราะทุกภาคสวนรวมพัฒนาโดยเขามามีสวนรวม ในความรับผิดชอบ เพ่ือยกระดับคุณภาพการ
จัด การศึกษา ผลจากการเขามามีสวนรวมในการติดตามตรวจสอบ มีผลทําใหการจัดการศึกษาในทองถ่ินดีข้ึน 
สอดคลองกับระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีวาดวยการสรางระบบบริหารกิจการบานเมืองและสังคมท่ีดี ขอ 4 
หลักการบริหารกิจการบานเมืองและสังคมท่ีดี ท่ีระบุไวในขอยอย 4.2 วาในการบริหารกิจการบานเมืองและ
สังคม ท่ีดี ควรจัดหรือสงเสริมใหสังคมไทยอยูบนพ้ืนฐานของหลักสําคัญอยางนอย 6 ประการ คือหลักนิติธรรม 
หลักคุณธรรม หลักความโปรงใส หลักการมีสวนรวม หลักความรับผิดชอบ และหลักความคุมคาคุมทุน 
โดยเฉพาะ หลักการมีสวนรวม เพ่ือเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวมรับรูการบรหิารงานแบบมีสวนรวม เปน
เหตุผลท่ีจําเปนตอการบริหารโรงเรียน ดังนี้ 

1.) กอใหเกิดความเขาใจรวมกันในการปฏิบัติงานท่ีมุงหวังความสําเร็จ  
2.) กระบวนการตัดสินใจสามารถรองรับพฤติกรรมของบุคคลในโรงเรียนไดกวางขวางและเกิดการ

ยอมรับได  
3.) เปนหลักการของการบริหารท่ีเปนผลตอการดําเนินการเชิงวิเคราะหดวยเหตุผลเพ่ือ การระดม

ความคิด ซ่ึงนําไปสูการตัดสินใจได  
4.) ลดชองวางของระบบการสื่อสารในองคกรและขจัดปญหาความขัดแยงได  
การปฏิบัติงานของโรงเรียนบานสองแคว มีการแบงหนาท่ีรับผิดชอบแตละฝายตามคําสั่งมอบหมาย

หนาท่ี และจัดใหบุคลากรมีสวนรวมตอกันดําเนินงาน ในประเด็นตางๆ ดังนี้ 
1.) วิเคราะหลักษณะของปญหาหรือความตองการท่ีจะแกไข หรือตัดสินใจบนพ้ืนฐานของบุคคลท่ีรับรู  
2.) การเรียนรูวาสิ่งท่ีเปนความตองการเพ่ือแกไขหรือขอมูลของปญหามีท่ีมาและอยูในทิศทางใด  
3.) การนําเสนอแนวทางแกไขปญหา โดยเหตุและผลซ่ึงเปนการระดมจากความคิดบุคคล เอกสารหรือ

ขอเสนอหรือ ขอมูลตางๆ อยางเปนรปูธรรม  
4.) การประเมินผลลัพธวามีความเปนไปไดอยางไรมีขอจํากัดหรือมีความเสี่ยงอยางไร 
5.) การตัดสินใจของผูบริหาร 
  

รูปแบบการมีสวนรวมของบุคคลตางๆ 
 1.) คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 2.) คณะกรรมการท่ีปรึกษาโรงเรียนบานสองแคว 
 3.) คณะกรรมการเครือขายผูปกครอง 
 4.) คณะกรรมการในการดําเนินงาน โครงการ กิจกรรม ตางๆ ของโรงเรียน 
 5.) หนวยงาน องคกร ชุมชน 
 
 
  



 

1.) การมีสวนรวมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและคณะกรรมการท่ีปรึกษา 
 

 
 

 
 
 



 

 
 

 
 



 

3.) คณะกรรมการเครือขายผูปกครอง 
 

 
 

 



 

3.) คณะกรรมการในการดําเนินงาน โครงการ กิจกรรม ตางๆ ของโรงเรียน 
 

 
 

 


